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Conselho Regulador da Entidade Reguladora para a Comunicacao Social

Deliberacao 2/PAR-TV/2007

Assunto: Parecer sobre a nomeacdo do Director de Informac@o e dos Directores

Executivos de Informacdo para a Réddio e para a Televisdo

I. Por carta de 18 de Setembro de 2007, a Radio e Televisdo de Portugal, S.A. solicitou
a ERC a emissdo de parecer sobre a nomeagdo do seu Director de Informacdo, assim
como dos Directores Executivos de Informacdo dos servigos de programas de radio e de
televisdo, respectivamente, Anténio Luis Marinho dos Santos, Jodo Paulo Borralho

Furtado Barreiros e José Alberto dos Santos Carvalho.

II. A ERC ¢é competente ao abrigo do previsto na alinea 1) do n.° 3 do artigo 24° do

Estatutos, aprovados pela Lei n.° 53/2005, de 8 de Novembro (EstERC).

II. O pedido de parecer inscreve-se num quadro de reestruturacdo da empresa
concessiondria do servigo publico de rddio e televisdo, decorrente da Lei n.® 8/2007, de
11 de Fevereiro, da qual resultou a incorporacdo na ora requerente das empresas
Radiotelevisdo Portuguesa — Servico Piablico de Televisdo, S.A., Radiodifusdo
Portuguesa, S.A. e RTP — Meios de Produgdo, S.A.

O requerimento apresentado visa dar sequéncia a reestruturacdo ocorrida,
adaptando a estrutura organica das areas de informacdo a tal alteracdo. Anexo a
comunicagdo referenciada foi remetido o memorando relativo a criacdo de uma
Direcc¢éo de Informag¢do comum aos servigos publicos de radio e televiséo.

Do referido documento resulta que, na sequéncia da reestruturacio da
concessiondria do servico publico de radio e de televisdo, foi determinada a integracdo
das Direcgdes de Informacdo das duas empresas numa estrutura unica, que serd
constituida por um Director de Informag¢do, um Director Executivo de Informagédo para

a Radio e um Director Executivo de Informagéo para a Televisao.
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A alteracdo organica e sua andlise nesta sede fundam-se nas particularidades e
missdes a cargo de cada um dos meios do servico publico, definidas pela Lei n.°
27/2007, de 30 de Julho (Lei da Televisdo), Lei n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro (Lei da
Rédio) e nos contratos de concessdo celebrados com o Estado Portugués. Destacam-se
em especial as questdes relacionadas com a preservacdo da autonomia editorial e da
promogdo da diversidade informativa a que os servigos publicos de rddio e televisdo se
encontram especialmente vinculados no cumprimento das missdes e dos objectivos
finais estabelecidos por lei.

Na proposta apresentada, a RTP assegura que tais principios e obrigacdes nao
sdo, em modo algum, prejudicados ou limitados, encontrando-se claramente definidos
os objectivos e as competéncias de cada um dos cargos agora propostos e inserindo a
presente soluc@o na procura de uma optimizagdo dos recursos da empresa e uma gestdo
e pesquisa de conteiidos centralizada, a semelhanca, alias, das alteracdes que tém vindo
a ser introduzidas na orgénica dos operadores de servico publico noutros paises, como
se pode verificar, por exemplo, no modelo britanico adoptado pela BBC, bem como no
modelo recentemente proposto para a reestruturagdo da RTVE.

A observacdo desses compromissos assumidos em sede de estatuto editorial e
dos objectivos estabelecidos para cada um dos servigos publicos de radio e televisdo
seria um dos factores que poderiam eventualmente suscitar reservas nesta sede.
Todavia, antecipando essa possibilidade, a concessiondria acrescenta que tais objectivos
e compromissos ndo serdo postos em causa, dado que cada servi¢o ird manter uma
esfera de decisdo editorial propria, sendo da responsabilidade do Director de
Informacdo a defini¢do da linha editorial e estratégica, em conjunto com os dois
Directores Executivos responsaveis por cada uma das redacg¢des (rddio e televisao).

Mais especificamente, o novo modelo organizativo estabelece como
competéncias do Director de Informagao, a saber:

- Definir as grandes linhas estratégicas da informacdo da rddio e da
televisdo, em conjunto com os directores executivos, de acordo com as leis
da rddio e da televisdo e respectivos contratos de concessdo;

- Assegurar a articulacdo das duas redacgoes, respeitando a autonomia

editorial respectiva;
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- Dirigir as actividades comuns das duas dreas (informagdo de rddio e
informacdo de televisdo)

- Gerir os orcamentos da informacdo da rddio e da televisdo, assegurando
que ambas dispordo dos meios necessdrios ao bom funcionamento (...) e
respeitando a autonomia na gestdo dos orcamentos atribuidos as redacgoes

da rddio e da televisdo, pelos respectivos directores executivos.

Aos Directores Executivos compete:

- Assegurar a gestdo funcional e editorial das redacgoes (...);

- Garantir o funcionamento da estrutura editorial e de coordenacdo das duas

redaccoes;

- Garantir a autonomia na definicdo da agenda especifica da informacdo (...)

e respectiva concretizagdo nos alinhamentos dos espacos informativos;

- Gerir os meios especificos necessdrios a producdo da informacdo didria, em

articulacdo com as dreas respectivas;

- Colaborar na gestdo editorial das dreas comuns (...);

- Contribuir para o racional e eficiente aproveitamento de colaboracdo entre

as duas redaccoes;

- Propor, em conjunto com o Director de Informacdo, as nomeacdes dos

restantes membros da Direc¢do das respectivas redacgoes.

A concessiondria do servico publico de rddio e televisdo garante que a
autonomia editorial das duas redacgdes serd assegurada, precisamente, através da
manuten¢do de duas estruturas hierdrquicas, as quais irdo dispor de meios de captacio e
edicdo proprios e gozar de autonomia ao nivel da seleccdo da cobertura noticiosa, da
definicdo de alinhamentos dos blocos informativos e da composicdo dos alinhamentos

dos demais programas informativos.

IV. Analisadas as linhas gerais do modelo proposto, importa enquadri-lo com o
previsto nos Estatutos da RTP, aprovados pela Lei n.° 8/2007, de 14 de Fevereiro, e
aferir da sua exequibilidade a luz das garantias de salvaguarda da independéncia dos

responsaveis pelos servigos. Atente-se a este propdsito no estabelecido pelo artigo 4°
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dos Estatutos da Radio e Televis@o de Portugal, S.A., que supde a possibilidade de a
responsabilidade pelos programas informativos da empresa estar a cargo de uma tnica
pessoa, como € proposto. Serd, no entanto, necessario, conforme dispde o n.° 3 do artigo
2° da Lei n.° 8/2007, que os servicos de rddio e televisdo funcionem com plena
autonomia editorial, no que respeita a sua programagdo e informagdo.

Atento o elenco de competéncias atribuidas aos cargos de direccdo atras
referidos, sublinha o Conselho Regulador que o responsdvel pela orientacdo dos
conteddos editoriais da RTP, SA, no seu conjunto, ndo poderd deixar de ser o Director
de Informacgdo, sobre quem recaird, de todo o modo, a obrigacdo de garantir o
cumprimento das exigéncias e deveres impostos aos diversos servigos de programas em
causa. Sendo também ele o directo interlocutor desta Entidade, para efeitos do exercicio
das suas competéncias reguladoras.

Quanto aos Directores Executivos, deve igualmente entender-se que as
competéncias descritas na proposta apresentada sdo materialmente enquadraveis nas
imputadas a figura do director-adjunto — desde logo, por ndo serem menos extensas que
as deste -, o que, ndo pondo em causa a liberdade de organizacdo interna da
concessiondria do servigo publico, nem por isso secundariza os designios legais que
fazem depender de parecer favordvel da ERC as nomeacdes para os demais cargos de
direc¢do da empresa, nos termos prescritos na alinea 1), do n.° 3, do artigo 24° dos
EstERC.

Do exposto, considerando que um dos compromissos assumidos no contrato de
concessdo € o de respeito pela autonomia editorial e da promocdo da diversidade
informativa dos servicos de programas em causa, quer relativamente a factores de
influéncia externos quer no que respeita aos internos, e tendo ainda em conta as
necessdrias consequéncias da reestruturacdo determinada por lei, ndo vé o Conselho
Regulador da ERC elementos susceptiveis de prejudicar a apreciagdo do parecer
requerido sobre as nomeacdes apresentadas para uma direc¢do de informac¢do comum

aos servicos publicos de rddio e de televisdo.

V. Sobre os profissionais cujos nomes foram propostos para assumir os cargos de

Director de Informagéo, Director Executivo de Informagdo para a Réadio e Director
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Executivo para a Televisdo, importa referir que os seus curricula foram anteriormente
objecto de andlise e parecer favordvel para o exercicio de fungdes muito similares as
propostas e nas quais se mantém até a data: Director e Director-Adjunto de Informacio
da RTP, respectivamente, Anténio Luis Marinho dos Santos e José¢ Alberto dos Santos
Carvalho, e Director de Informagdo da RDP, Jodo Paulo Borralho Furtado Barreiros.

E conhecida a experiéncia que os mesmos retinem dentro do Grupo RTP, no
exercicio de diversas fungdes, permitindo concluir no sentido do seu reconhecimento e
aceitacdo das obrigacdes especificas decorrentes da missdo de servigo publico atribuida

a RTP.

Assim, nos termos e para os efeitos do disposto na alinea 1) do nimero 3 do
artigo 24° dos Estatutos adoptados pela Lei n.° 53/2005, de 8 de Novembro, o Conselho
Regulador da ERC delibera dar parecer favordvel as nomeagdes de Anténio Luis
Marinho dos Santos, Jodo Paulo Borralho Furtado Barreiros, José Alberto dos Santos
Carvalhos, respectivamente, para o exercicio dos cargos de Director de Informacgio,
Director Executivo de Informacdo para a Radio e Director Executivo de Informacéo

para a Televisdo.

Lisboa, 2 de Outubro de 2007
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